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Erfolg hat nichts mit bestimmten Startvorteilen zu tun. Wir alle haben un-
sere Chancen. Wir kénnen alles schaffen. Und die bittere Wahrheit ist: Wir
sind deshalb auch selbst schuld, wenn uns das nicht gelingt. Unser Erfolg ist
das Ergebnis eines Spiels, bei dem es nicht darum geht, die Regeln zu befol-
gen. Sondern sie zu machen.

»Dein Erfolg« ist kein Ratgeber. Kluge Kopfe brauchen keine Ratgeber. Sie
brauchen weder Regeln noch Programme. Es reicht vollig, wenn man ihnen
die Wahrheit aufzeigt. Sie werden selbst sehen, was sie daraus machen.
»Dein Erfolg« ist ein Buch fiir alle, die wissen, dass es im Leben nur zwei-
erlei gibt: Gewinnen und Verlieren. Und nur eine grundlegende Frage: Auf
welcher Seite willst du spielen?
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(2013) erschienen im Eigenverlag — und hatten tiberwaltigenden Erfolg. Auf
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Folgen Sie dem Autor auerdem auf Facebook und Twitter.
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Grof ist, GrofSes zu wollen.






Vorwort

Neulich stellt mir Miriam, die siebzehnjahrige Tochter mei-
ner Nachbarin, eine Frage. Ich bin gerade aus Texas zu-
riickgekommen, wo ich beim 1000-Kilometer-Radrennen
den dritten Platz belegt habe.

»Manfred«, fragt Miriam, »was ist das Geheimnis des
Erfolgs?«

»Was fiir ein Erfolg?«, frage ich.

»S0 im Allgemeinen.«

»Es gibt keinen Erfolg im Allgemeinen, erwidere ich.

Miriam iiberlegt einen Moment.

»Was ist das Geheimnis deines Erfolgs?«, fragt sie
schlieBlich.

»Jetzt hast du die richtige Frage gestellt«, sage ich la-
chelnd.

Die meisten Menschen glauben, Erfolg sei an besondere
Voraussetzungen gekniipft. Sie sehen einen erfolgreichen
Unternehmer, einen Sportler oder Politiker und denken:
»Der hat ein seltenes Talent.« Oder: »Der kommt aus
einer reichen Familie.« Oder: »Der geht bestimmt tiber
Leichen.« Manch einer glaubt vielleicht sogar, erfolgreiche
Menschen seien grundsétzlich korrupt, gedoped oder sonst
wie kriminell.
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